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चलानी नं.: २२ 

सूचना 

ǒवषय: JDS अÚययन छाğवृिƣ  सàबÛधमा । 

सǎीय माǓमला तथा सामाÛय Ĥशासन मÛğालयको ǓमǓत २०७८/05/२0, च.न. 70, प.स. ०७८/७९ को पğबाट 
ĤाƯ जानकारȣ अनसुार The Project for Human Resource Development Scholarship by Japanese Grant Aid (JDS) 

अÛतग[त जापानका ǒवǓभǏ ǒवƳǒवƭालयमा सÑ चालन हनेु PhD र Master's अÚययन काय[Đममा मनोनयन गनȶ गरȣ 
Ǔनजामती सेवा ऐन २०४९ (संशोधनसǒहत) को दफा ४० ख को उपदफा (३) बमोिजम गǑठत सǓमǓतको ǓमǓत 
२०७८/०५/१८ को बैठकबाट Ǔनण[य भएको हुँदा उƠ काय[Đममा उपयƠु उमेÙ वार मनोनयन गरȣ अथ[ 
मÛğालय, अÛतराǒƶय आǓथ[क सहायता समÛवय महाशाखामा पठाउन ुहनु तथा मनोनयन गǐरएको कम[चारȣको संकेत 
न. समेत उलेख गरȣ सो को जानकारȣ  यस मÛğालयमा समेत उपलÞध गराउने åयवèथा हनु आवæयक काया[थ[ 
पठाईएको åयहोरा Ǔनण[यानसुार अनरुोध छ भनी लेखी आए बमोिजम यस काया[लय वा अÛतग[त काया[लयमा तपǓसल 
बमोिजमको योÊयता पगेुका ईÍछुक कम[चारȣहǾबाट ǓमǓत २०७८ असोज ०८ (September 24,2021) Ǔभğ यस 
महालेखा ǓनयÛğक काया[लयको मानवİोत ǒवकास, लेखा सǺुढȣकरण तथा योजना शाखाको Google Form माफ[ त 
तयार गǐरएको तल Ǒदइएको Google Link वा QR Code Scan गरȣ आवæयक ǒववरणहǽ भनु[हनु तथा Ǔनवेदन समेत 
Upload गनु[हनु यो सूचना जारȣ गǐरएको छ । 

Eligibility: 

 Nepali Nationals 

 Age between 25 to 40 as of April 1st 2022. 

 Possess of Bachelor Degree. 

 At least 3 years of Government Service at the time of application.  

 Should be Gazetted official (Level 7 and above for provincial and local governments) 

 English language proficiency sufficiently fluent for studying in Japan 

 Good Health 

 For more details: Email: jdsnepal-2@jds21.com, Website: https://scholarship.jds21.com/  
Google Link 
https://forms.gle/LULRs64tA9aTZbPu8  
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योगेश पराजलुȣ 

लेखा अͬधकृत 
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